
 

医療法人社団一志会医療法人社団一志会医療法人社団一志会医療法人社団一志会    一般事業主一般事業主一般事業主一般事業主行動計画行動計画行動計画行動計画（（（（３３３３期期期期））））    

 

 

職員が仕事と子育てを両立させることができ、またいきいきと職員全員が快適に仕事に専念

できるような環境を作る。また、次世代育成支援について地域に貢献する企業となる為、次

のように行動計画を策定する。 

 

 

 

１１１１    計画期間計画期間計画期間計画期間  平成２３年１０月１１日から平成２６年１０月１０日までの３年間 

 

 

２２２２    内容内容内容内容        

 

目標目標目標目標１１１１    平成平成平成平成２２２２４４４４年年年年２２２２月中月中月中月中ににににパパママパパママパパママパパママ育休育休育休育休プラスについてプラスについてプラスについてプラスについて、、、、全職員全職員全職員全職員にににに対対対対してしてしてして周知周知周知周知・・・・啓発啓発啓発啓発をををを行行行行

うううう。。。。    

 

＜対策＞ 

平成２４年２月 全職員を対象に、パパママ育休プラスについての内容を理解、利用しや

すい環境を作るため、研修会を行い周知・啓発を行う。また研修会において、男性の育児

休業利用事例を紹介する。 

 

 

 

目標目標目標目標２２２２    平成平成平成平成２４２４２４２４年年年年２２２２月月月月、、、、仕事仕事仕事仕事とととと家庭生活家庭生活家庭生活家庭生活のののの両立両立両立両立させることができるさせることができるさせることができるさせることができる取取取取りりりり組組組組みについてみについてみについてみについて、、、、職職職職

員員員員のニーズをのニーズをのニーズをのニーズを把握把握把握把握するするするする    

 

＜対策＞ 

平成２４年２月 職員へのアンケート調査を実施する。 

平成２４年３月 アンケート結果を集計し、内容について協議・検討する。 

平成２４年４月 協議・検討の結果、実施できるものについては就業規則を変更する。 

 

 

 

 

 

計画策定日：平成23年9月27日 

富山県黒部市荻生821 番地 

医療法人社団 一志会 


